
撮影場所 : 東川さくらデッキ（所沢市大字松郷）

●経営サポーターを活用しませんか！ 
●わが社の推し社員　大東建託㈱ 所沢支店　永野 翔大さん

〈特集〉

地元企業の課題解決に向き合うDXの伴走者
領域を広げてきた経営の軌跡
株式会社リビア・クリエーション
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Schedule 商工会議所スケジュールContents  目 次

5 月 May
	 7日㈭	発明・特許相談
		 専門家による経営相談（5/7,13,15,19,20）
	 8日㈮	後継者対策・事業承継・廃業相談
	12日㈫	埼玉県よろず支援拠点出張相談会
	14日㈭	フランチャイズ経営相談
	15日㈮	法律相談／日本政策金融公庫出張相談
	19日㈫	国・埼玉県・所沢市 補助金・助成金説明会
	20日㈬	税務相談／労働・社会保険相談
	21日㈭	第35期開業ゼミナール（5/21,28,6/4,11,18,25）
	25日㈪	後継者対策・事業承継・廃業相談
	27日㈬	経理入門セミナー
	28日㈭	第284回常議員会・通常議員総会

6 月 June
	 2日㈫	専門家による経営相談（6/2,4,10,12,16,18）
	 3日㈬	発明・特許相談
	 9日㈫	埼玉県よろず支援拠点出張相談会
	12日㈮	後継者対策・事業承継・廃業相談／法律相談
	15日㈪	日本政策金融公庫出張相談
	17日㈬	DX業務改善セミナー（基本編）
	22日㈪	税務相談
	25日㈭	後継者対策・事業承継・廃業相談
		 DX業務改善セミナー（実施編）

03 （特集）地元企業の課題解決に向き合う
DX の伴走者
株式会社リビア・クリエーション

06　東商検定で人材育成しませんか
07　頼れる！専門家がお答えします
08　令和 8 年度事業計画・予算を可決
10　中小企業相談所 関連情報
11　お知らせ（information）
　　商工会議所から／行政・他団体から
12　わが社の推し社員／わたしのところざわ
13　製品＆サービス
14　DX コラム
15　会員優待サービス／
　　二字熟語交差パズル・アンケート

お問合せ：当所業務課　TEL：04-2922-2196お問合せ：当所総務課　TEL：04-2922-2196

チラシ折込サービスチラシ折込サービスのご案のご案内内

●会員価格   （税込 単位：円）

チラシ等サイズ 単月
利用開始月から1年以内

年６回以上〈10％割引〉 12 回〈20％割引〉

A4・B5 46,000 41,400 36,800
A3・B4（2 つ折り） 70,000 63,000 56,000

会報誌Soraでは事業所の皆さまのチラシを折込するサービスを
行っております。商品・イベント、セミナー、新規事業などのPRに
ご活用ください。●毎月4,200部発行　●当所会員事業所、市内公共
施設等へ配布　●申込の詳細はHPをご確認ください。

新入会員 紹介制度
～お取引先やお知り合いの事業所様をご紹介ください～

ご紹介により入会いただきましたら、ご紹介者様に
対して【報奨金】を贈呈させていただきます。

【一般会員様からの紹介】

個人事業主の入会 1 件…3,000円
法人事業者の入会 1 件…5,000円

※ご入会いただく方は一年以上の継続をお願いします。
※一般会員様以外(当所役員・議員・金融機関・各保険会社・青年部・女性 
　会等)からのご紹介は、事務局より別途ご説明させていただきます

「経営にお悩みがある・人脈を広げたい」方が
いらっしゃいましたら、ぜひご連絡ください。

所沢商工会議所会員数 : 2026.4.17現在　3,417社
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special report

毎月の数字を早くまとめて経営に生かしたい！
１年先の資金繰り予測をしたい！   金融機関との橋渡しを頼みたい！

しっかり相談して、しっかり答えてほしい！
そんなお客様を全力サポートしています。

ク ラ イ ア ン ト の 皆 様 を 全 力 サ ポ ー ト す る
所沢市小手指町1-33-21 3F  P駐車場有
http://www.funakoshi-zeirishi.com/

担当スタッフが��代, ��代, ��代の
会計事務所です！

無料個別相談会開催中!
ご予約はこちら　TEL:��-����-����

毎月��日は
当事務所にて

イイ

●創業・資金調達支援　●税務・会計サポート
●相続・事業承継　●クリニック経営サポート

写真は前列左から、平岩副委員長、廣野代表取締役、五十嵐委員長、新井副委員長。後列左から、小野委員、木下委員、杠葉委員、近藤委員。

このコーナーでは、当所の事業運営に多大なご協力を頂いている事業所に広報委員が訪問します。第 78 回となる今回は、
五十嵐委員長、平岩副委員長、新井副委員長、小野委員、木下委員、近藤委員、杠葉委員が、所沢商工会議所青年部（以下
所沢YEG）令和 8年度会長に就任された株式会社リビア・クリエーション　廣野 優介　代表取締役にお話を伺いました。

廣野 優介 氏株式会社リビア・クリエーション 代表取締役

地元企業の課題解決に向き合うDXの伴走者
領域を広げてきた経営の軌跡

会社概要
現在、弊社では広告などのデザイン、ホームページ制作

事業と、企業の課題解決のためのDX伴走支援、社員研修
等を行っています。
私たちは単なる広告制作のサービス提供ではなく、お客

様の今後の事業成長に本当に役に立つ「新たな価値の創造」
の提供を重視しています。お客様との対話を通じて、お互
いの意見や価値観を共有し、新しい視点から会社の強みを
引き出す、効果的な経営戦略を含めて提案できる会社です。
DX伴走支援については、生成AIやDX＊、リスキリング

といったテーマで社員研修を実施しています。研修を通じ

            事業所訪問 Vol.78企業の歴史・文化・
魅力を発掘！
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障がい者就労支援　福祉作業所　各種手作業請負
就労継続支援B型／自立訓練支援

所沢みらい図
○内職、手作業の請負全般
○４トン車乗入可/フォークリフト完備

所沢市本郷 2１5番地１

TEL : 04-2968-7724

一般社団法人 MeRise
東所沢駅 徒歩８分

て企業が抱える課題が見えてくることも多く、企業のITリテ
ラシーに沿って適切なDXを促す伴走支援をしています。
＊DX（デジタルトランスフォーメーション）：
　デジタル技術を活用して業務やビジネスの変革を図ること

創業、および会社の事業の沿革について
中学を卒業してから働き始め、22歳の時に個人事業主に

なりました。
数年後、地元所沢に戻ることとなり、2008年に新所沢

でバー「ally」を開店しました。2013年に㈱リビア・クリ
エーションとして法人化し、企業向けのイベント事業を開
始して、2015年には東京オフィスを設立しました。その後、
2019年にデザイン事業を、2021年にホームページ制作事業
も開始し、事業領域を拡大していきました。
法人設立後は、飲食店運営やイベント運営の下請けを中

心に行っていました。しかし、新型コロナウイルス感染症
の拡大を受け、収入が大きく減少したことで、それまでイ
ベント事業に関連して携わっていたデザインとホームペー
ジ制作の分野を主軸にする方向に舵を切りました。
２年前にallyを閉店させ、今は同じ場所で弊社の子会社

が「NOMNOM」を営業しています。現在は、東京オフィ
スを始めとした都内の事業は売却し、新所沢のSHOEIビ
ルで所沢を始めとした郊外にある企業向けに事業を展開し
ています。

コロナ禍を機に事業の方針転換を決断
私の事業の方針転換について、他の人から「思い切った

事業再構築」と言われる時もありますが、自身の認識とし
ては仕事の根幹は変わっていません。ノウハウを生かして、

お客様に提供できるサービス領域を広げているだけです。
かつてのイベント事業では、約300名の演者と契約し、プ
ロフェッショナルとの関係構築・マネジメントを行ってき
ました。分野は異なっても、フリーランスや専門人材が活
躍する業界において、その本質は変わらないと考えていま
す。そのためデザイン業においても、優秀なフリーランス
と信頼関係を築き、質の高い仕事を生み出す体制づくりに
は自信があります。
IT分野については、都内オフィスでホームページ制作

などの事業を行っていたこともあり、数年前に生成AIが
話題になり始めた時、いち早くその可能性に着目しました。
知人に生成AIの利用状況を伺うと、文章作成やChatGPT
の利用にとどまっているケースが多く、生成AIとDXを掛
け合わせることで新たな価値を生み出せるチャンスと考え
ました。生成AIは進化のスピードが早く、３ヶ月前に最
適解と言っていたものが現在も最適という訳ではありませ
ん。そうした変化を捉えながら、お客様の状況やリソース
に応じた最適な提案を行っています。誰も疲弊しない、現
場に定着するDXの実現を目指しています。

現場に寄り添うDX伴走支援
所沢市内の事業者を中心に、DXの伴走支援と研修事業

を行っています。弊社の強みは、中小企業のITリテラシー
に合わせ、デジタル活用を通じてお客様が“本当に欲しい
ビジネス変革”を導きだす伴走支援です。
様々な企業からお話を伺う中で、都内企業からDX化の

営業を受け、助成金を利用して高額なシステムを導入した
だけのケースが多く、導入後のフォロー体制が不十分だと
感じていました。DX化の失敗例として多いのは、システ
ム導入そのものが目的となり、導入後にシステムを有効活
用できず、結果として定着しないケースです。システムの
変更は社員に負荷がかかりますし、社内に定着しなければ
業務効率化にはつながりません。
そのため、弊社は経営層や担当者だけでなく、時には現

場の社員一人ひとりに対してヒアリングを行います。社内
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(一社)髪育JAPAN® 公認 髪育専門士®

小城 美奈子

詳しくはスマホカメラで
読み取りご確認を!

 「このままだとウィッグしかないのかな…」 
そう思い始めている貴女へ

所沢市小手指南3-46-11
髪が育つ美容室　cute house
LINE ID @cutehouseminako

5月21日(木)
締切

月3名限定

お悩み増加のため
公式LINEより
ご相談受付中！

無料

髪育頭皮診断
こじょう み な こ

正しい頭皮ケアはお任せください！

【概 要】
事業所名：㈱リビア・クリエーション
代表者名：代表取締役　廣野 優介
所 在 地：所沢市緑町 1-18-1
　　　　　SHOEI ビル１F
Ｔ Ｅ Ｌ： 04-2902-6751
HP：https://re-vere.co.jp/

研修を通じて、社員の知識分野の課題を可視化し、その内
容を経営層にフィードバックしています。経営者の方と課
題の解決に向けたプランを考え、ゴールまでの期間や、実
現後のビジョンを事前にお伝えしています。システムが現
場に定着し、業務効率化が実現するまで必ずフォローして
います。

１つのサービスを単体で提供するのではなく、お客様の
状況やご意向に合わせて負担の少ない効率化のためのデジ
タルツールを選び、有効な組み合わせをご提案します。シ
ステムをゼロから自作するのではなく、既存のシステムを
有効に組み合わせることで適正な価格を提示することを心
がけています。課題によっては、Googleなどの既存サービ
スでも十分解決できる場合もありますし、必要であればシ
ステム開発も行います。ご提案時には取引先の都合によっ
て改善が難しいと言われることもありますが、今の仕事を
10から１にするのは難しくとも、10から５に削減すること
は可能です。「削減した時間を別の分野に充てると売上が
さらに見込める施策が出来るかもしれない」とお伝えし、
ご納得いただいて社内のリソースを、作業領域から知的生
産にシフトさせる支援を行っています。
現在のDX伴走支援先の10数社が所沢市の会社です。支

援先で多いのは、従業員数が20 ～30人程度、年商20億円
以内の規模の企業です。業種としては様々ですが工務店な
どの総合建築企業様が一番多く、ヒアリングには時間を要
しますが、書類が多いことと、昔からの作業フローを踏襲
している場合も多いという点で工数削減の余地が大きく、
効果が出やすいです。

地元への想い、今後の展望
今の事業にシフトしてから、市内企業の方々が、都内

IT企業の営業を受けるままに高額な契約を結び、結果と
して活用しきれず終わってしまう―そうした状況を減らし
たいと考えました。弊社の料金設定も安価ではありません
が、適正な金額を設定した上で、「フォローを含め、成果
が出るところまで責任を持ってご支援します。」と明確に
お伝えしています。
先日、郊外型の企業にとって本当に必要な考え方をまと

めた本を出版しました。所沢の経営者の方に読んで頂き、
参考にしてもらえると嬉しいです。
また、現在、助成金等の関係で社会保険労務士の方と関

わることが多く、士業の方との協業先を広げています。例

えば、ホームページを作りたい企業が助成金について知り
たければ士業の方を紹介するなど、今後はより深く多面的
なサポートができる事業展開を目指しています。

様々な会長職を歴任し、今年度YEGの会長に。
これまで（公社）所沢青年会議所（所沢JC）理事長や

パルコ南通り商店会会長といった代表職を経験し、今回所
沢YEGの会長を拝命しました。今年度のスローガンは『行
動と貢献 ～所沢YEGとして地域とメンバーのために～』
です。所沢YEGは地域の若手経営者団体として、単なる
異業種交流や親睦ではなく、「所沢の商工業を発展させる」
という目的があります。「所沢の経済にどう寄与する事業
なのか」を考え、一人ひとりが能動的に動く組織を築き、
所沢経済の発展に貢献していきます。

半径５キロで勝つ
「売る×回す」マーケティング

都内の真似をすると
郊外の会社は潰れる
廣野 優介

Amazon Kindleにて販売中
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東商検定を自社の人材育成メニューに導入し、従業員の能力開発や昇級・昇格の指標などに活用する企業が増えています。IBT（イ
ンターネット経由での試験）・CBT（テストセンターのパソコンで行う試験）方式でより受験しやすい東商検定をぜひご活用ください！ 

「結果が見える」から、活かしやすい！

東商検定で人材育成しませんか

東商検定のポイント！ ｅｃｏ検定導入企業
インタビュー動画の紹介！
各社がｅｃｏ検定の導入に
至った経緯、導入後の効果、
検定の活用方法や魅力につ
いてお話を伺いました。

当所会員事業所様による「団体申込」ご利用で、受験料が５％割引!
自社や自校の受験者数が3名以上の場合にご利用可能。申込状況や成績の管理、受験料
の一括支払い、申込期間後の後払い（10人以上の団体対象）など事務の効率化が図れます。
※５％割引適用をするためには、当所を経由してのお申込が必要です。 

「団体申込」
とは？

検定試験名 実施級／クラス シーズン 先行申込期間
（団体受験者専用） 申込期間 試験期間

アドバンス・
スタンダード 第１ 5/7（木）～5/13（水） 5/15（金）～5/26（火） 6/18（木）～7/6（月）

―

第２ 9/8（火）～9/14（月） 9/16（水）～9/29（火） 10/22（木）～11/9（月）
２・３級 

― 第１ 5/28（木）～6/3（水） 6/5（金）～6/16（火） 7/9（木）～7/30（木）

２・３級 第２ 10/1（木）～10/7（水） 10/9（金）～10/20（火） 11/12（木）～12/3（木）

（お問合せ） 所沢商工会議所　業務課  検定担当   TEL：04-2922-2196
詳しくは
東京商工会議所HPを
ご確認ください

〈令和８年度 東商検定実施スケジュール〉

●試験日時が選べる
所定の試験期間内であれば、土日・祝日・
平日関わらず受験可能。時間も日中だけ
でなく、朝 10 時から夜は 19 時まで都合
の良い時間を選択できます。（先着順）
※CBT方式は、会場によって異なる場合があります。

●合否がすぐに分かる
試験を終了すると、システムによって即
時採点され、画面上に合否や得点が表示
されます。学習の成果を確認して、次の
ステップアップにすぐに取り組めます。

「弁護士」×「中小企業診断士」×「社労士」としての
知見・ネットワークと「家事調停官」としての経験を活かし、
法務リスクを予防しながら企業様の発展を最大限ご支援いたします。

　代表弁護士・中小企業診断士・社会保険労務士　 加藤 剛毅

〒359-1116 埼玉県所沢市東町12-10ブランズタワー所沢3階
TEL:04-2936-8666 9:00～20:00( 土日祝日を除く）

当事務所は、令和３年４月に「武蔵野経営労務事務所」を併設し、令和７年４月からは、
助成金・補助金の申請サポートに加え、一般的な社労士業務も本格的に開始いたしました。
また、業容拡大等のため、令和７年６月から事務所を移転することとなり、この機会に
連携している司法書士にも参画いただき、弁護士・中小企業診断士・社会保険労務士
及び司法書士という他士業の合同事務所として、事務所名を「武蔵野合同法律事務所」に
改称することといたしました。
今後は、他士業の合同事務所として、地域の中小企業様を多角的にご支援することが
可能となりますので、今後ともよろしくお願い申し上げます。

★

★

★ ★

★

● ●

● ●



【専門家相談】 要予約・相談無料・秘密厳守

※相談は無料ですが、具体的な実行へ移る場合は、 各専門相談員が所属する機関の規定による費用（実費）が必要となることがあります。

相談項目 相談員 相談日 (土日祝日の場合は翌営業日 ) 主な相談内容

発明・特許相談 弁理士 大内 秀治 毎月第 1水曜日
予約時調整（1週間前までの予約） 商標、実用新案、特許、 意匠に関すること。

法律相談 弁護士 德永 眞澄 毎月 15 日午前 9時 10 分〜正午
月曜日の場合は翌営業日 事業上のトラブル、企業法務に関すること。

税務相談 税理士 鳴海 良昭 毎月 20 日 午前 9時〜正午 会計、 経理処理、税務に関すること。

労働・社会保険相談 埼玉県社会保険労務士会所沢支部
担当 社会保険労務士

隔月（奇数月）20 日
午後１時〜４時

従業員トラブル · 社会保険や労働保険加入手続き、
社員のモチベーションアップなどに関すること。

日本政策金融公庫
出張相談

日本政策金融公庫
川越支店  所沢担当

毎月 15 日 午後 1時〜 4時
（7月・11 月は午前 10 時〜午後４時） 融資制度・融資申込 （創業含む）に関すること。

フランチャイズ経営
 個別相談

㈱セブン -イレブン · ジャパン
リクルート本部　第 3リクルート部

オーナー募集担当
浅沼 徳之

隔月（奇数月）第２木曜日
午後 1時〜 4時

フランチャイズ契約やフランチャイズ経営に関すること。
会員さま以外でもご利用いただけます。

後継者対策・
事業承継・廃業相談

（一社）事業承継協会埼玉支部
（中小企業診断士・弁護士・税理士等）

毎月第２金曜日・25 日
午後1時〜午後 4時

事業を承継する後継者や事業承継したい経営者、
廃業の税務、法務に関すること。　　　　

所沢商工会議所・
埼玉県よろず支援
拠点出張相談会

埼玉県よろず支援拠点
コーディネーター

中小企業診断士 近藤 美恵子

毎月第２火曜日
午前９時〜正午
午後１時〜５時

売上拡大・販路開拓・経営改善などに関すること。

DX専門相談
（一社）埼玉県商工会議所連合会

DX推進員　中小企業診断士
浅井 航

随時受付
（オンラインでの対応の場合もあります） IT・デジタル化全般に関すること。

会員事業者の皆様の「困っていること」「誰に相談していいのか分からないこと」、どんなことでも構いませんのでご相談ください。
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      相談事例
　　      〜発明・特許相談〜

（弁理士）大内 秀治

相談　特許出願の件数に不可解な動きが

あったそうですね。

対応　特許庁の発表によれば、2025年12

月の特許出願件数が、2024年12月と比較

して約2.7倍の約8.3万件となったそうで

す。このような大幅な増加は従来なかった

ものであり、発明創出や書類作成などに生

成AIが用いられた影響ではないかと特許業

界では話題になっています。特許出願の詳

細は一部を除き 1 年 6 ヶ月経過後に公開さ

れますので、どこの企業がどのような内容

の大量出願を行ったのかは2027年 ６ 月頃

にわかることになります。

AM9:00～PM6:00
（年中無休）

お問い合わせ
はこちら！

Webでも！
jcom0120-989-989

【ご注意】※各サービスのご利用・解約、サービス変更には工事費／手数料／初期費用および月額基本料金などが必要。　※サービスにより契約期間・解約料金な
どが異なる。 　※2024年11月末現在（一部除く）。　※住所や建物によっては利用いただけない場合あり。　※一部サービスのみお客さまご自身で設置可能。　
※会社名・製品名・サービス名は、各社の登録商標または商標。一部申請中のものを含む。　※イラストはすべてイメージ。

※J:COM TV、J:COM NETの場合。
契約内容や混雑状況などにより、
希望の日程に沿えない場合あり。

最短4日 ※発信者番号を非通知に設定されている場合は、0120の前に「186」を付けてお電話ください。
※掲載サービスのほか、弊社が提供するその他のJ:COMサービスをご案内することがあります。

暮らしのうれしいをJ：COMで

テレビ ネット 固定電話スマホ でんき ほけん ホーム IoTオンライン診療

所沢Sora広告　サイズ／W178.75×H59.5mm

とても、ためになる話

事業承継士

中西 裕之

事業承継の成否を分ける
「対話」の質

事業承継において、最も重要なのは「対
話」です。現在私が支援している、薬局
の事例をご紹介します。

同社は創業者の想いを受け継ぐ親子二
代の経営ですが、当初、現社長と後継者
である二人のご子息の間では、重要な経
営判断について対面で話し合う機会が不
足していました。連絡はSNSが主体で、
互いの想いや懸念が十分に共有されず、

特に兄弟間での業務負担の偏りに対する
「もやもや感」が課題となっていました。

そこで私たちが提案したのは、専門家
を交えた「三者経営会議」の定例化です。
親子という関係を超え、一経営者として
向き合う場を設けたのです。その結果、
ホールディングス制の導入による組織再
編を決定。

責任と権限を明確にすることで、今年
の春には二人のご子息がそれぞれの会社
の社長に就任するという、具体的な未来
図を共有するに至りました。

事業承継は、単なる株式の譲渡ではな
く、経営理念のバトンタッチです。コミュ
ニケーションの「目詰まり」を感じたら、
早めに外部の専門家を交えて対話を始め
てみてください。「転ばぬ先の杖」として、

「対話」こそが、企業の持続的な発展を
支える鍵となります。
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令和8年度事業計画・予算を可決
─通常議員総会を開催─

　◯所沢商工会議所職員給与規則の改定について
　◯所沢商工会議所職員退職金支給規則の改定について
　◯所沢商工会議所育児・介護休業等に関する規則の改定 
　について

④所沢商工会議所諸規程の制定について
　◯職場におけるハラスメントの防止に関する規程の制定 
　について

　◯所沢商工会議所契約規程の制定について
　◯所沢商工会議所フリーランスとの取引に関する規程の 
　制定について

⑤議員職務執行者の変更について

令和８年度事業計画の基本方針は、次の通り。

スローガン
「事業をつなぎ、未来をひらく。承継から始まる、

変革と成長。」

令和８年度の所沢商工会議所は、「事業を未来につなぐ
事業承継・M&A」と「賃上げと投資を支える成長基盤の
確立」を重点に据え、価格転嫁、生産性向上、省力化投資、
DX、人材確保等の課題に対し、体系的かつ実効性のある
支援を展開する。外部支援機関との連携を通じて、地域企
業の課題解決に向けた支援体制の強化と質の向上に取り組
む。
内部運営面では、会費収入、収益事業、積立金等のバラ

ンスを踏まえた財政運営を行い、設備の将来的な修繕・更
新に耐え得る安定的な財政基盤の構築を図る。財政状況、
事業内容、会員サービスの在り方を総合的に整理したうえ

【議案】
①令和７年度所沢商工会議所一般会計収支補正予算について
②令和７年度所沢商工会議所中小企業相談所特別会計収支
補正予算について

③令和７年度所沢商工会議所特定退職金共済事業特別会計
収支補正予算について

④令和７年度所沢商工会議所収益事業特別会計収支補正予
算について

⑤令和８年度所沢商工会議所事業計画について
⑥令和８年度所沢商工会議所一般会計収支予算について
⑦令和８年度所沢商工会議所中小企業相談所特別会計収支
予算について

⑧令和８年度所沢商工会議所特定退職金共済事業特別会計
収支予算について

⑨令和８年度所沢商工会議所収益事業特別会計収支予算に
ついて

⑩令和８年度労働保険事務組合所沢商工会議所一般会計収
支予算について

⑪令和８年度所沢商工会議所商工会館運営特別会計収支予
算について

⑫令和８年度所沢商工会議所会員増強運動の実施について
⑬所沢商工会議所中小企業相談所手数料徴収規約の制定に
ついて

【報告事項】
①所沢商工会議所会員入会及び脱会について
②広報委員会委員の委嘱について
③所沢商工会議所諸規則の改定について
　◯所沢商工会議所職員就業規則の改定について

令和8年3月26日㈭、当所会議室にて第283回常議員会並びに通常議員総会を開催した。次項の議案が上程され、審議の結果、
全議案可決された。今回の議案は、限られた経営資源を有効に配分し、会員サービスの一層の向上につなげていくため、職
員の働く環境の改善、働きがいと生産性の向上に資する体制づくりに重点を置いた予算編成・規程見直しとなっている。
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で、持続可能な運営体制の確立を目指し、令和９年度の会
費改定に向け、本格的な検討を開始する。

【重点項目】
Ⅰ.事業承継・M&A支援の強化
Ⅱ.賃上げ環境整備と省力化投資の支援
Ⅲ.DX推進支援の強化

Ⅳ.人材確保・人材育成支援の充実
Ⅴ.地域経済活性化と会員サービスの向上
Ⅵ.所沢商工会議所組織運営の強化と財政基盤の安定化

以上６項目を重点項目と位置付け事業を推進していく。
令和８年度会計別収支予算は、次の通り。

令和８年度会計別収支予算
収入の部 単位 : 千円

区　分 一般 中小企業 
相談所

特定退職金 
共済事業 収益事業 労働保険 

事務組合
商工会館

運営 計

会費 ･ 負担金収入 68,370 0 0 0 0 0 68,370

交付金 ･ 補助金収入 13,500 83,600 0 0 0 0 97,100

事業収入 24,235 1,600 90,000 75,619 12,200 14,245 217,899

企業年金契約　給付金受入 0 0 150,000 0 0 0 150,000

雑収入等 5,541 500 1 121 36 15 6,214

積立金取崩収入 67,730 0 0 0 0 2,500 70,230

退職積立金　取崩収入 4,370 0 0 0 0 0 4,370

繰入金 9,500 22,000 1,220 0 0 5,000 37,720

繰越金 60,000 0 50 11,000 5,000 6,000 82,050

計 253,246 107,700 241,271 86,740 17,236 27,760 733,953

支出の部 単位 : 千円

区　分 一般 中小企業 
相談所

特定退職金 
共済事業 収益事業 労働保険 

事務組合
商工会館

運営 計

事業費 75,872 26,600 0 49,380 2,010 14,925 168,787

共済事業給付金 0 0 150,000 0 0 0 150,000

人件費 46,559 76,240 5,000 37,000 5,511 10,735 181,045

賃借料 450 0 0 0 0 0 450

一般管理費 82,045 4,850 260 260 105 2,100 89,620

公課分担金 12,300 10 0 50 10 0 12,370

積立金 1,550 0 85,800 0 0 0 87,350

退職積立金 2,000 0 0 0 0 0 2,000

繰出金 28,220 0 0 0 9,500 0 37,720

退職金 4,050 0 0 0 0 0 4,050

予備費 200 0 211 50 100 0 561

計 253,246 107,700 241,271 86,740 17,236 27,760 733,953
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中小企業相談所 関連情報

　　　　　    ●当所中小企業相談所　TEL：04-2924-5581
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 MAIL：soudanjo@tokorozawa-cci.or.jp

　　　　　    ●埼玉県 産業労働政策課 商工団体担当　TEL：048-830-3721

埼玉県では、県内の中小企業・小規模事業者が適正な利益を確保し、賃上げ環境の整備が円滑に図られるよう、令和８年３月から「経
営サポーター」を新設し、伴走型による事業者支援を開始しました。中小企業診断士の資格を持つ「経営サポーター」が３月末より所
沢商工会議所にも配置されました。県が行う各種支援策のご案内や、相談内容に応じた支援策のマッチング等をさせていただきます。   
※経営サポーターから事業者の皆さまにお電話にて制度のご案内をすることがございます。

\  賃上げの環境 整備・経営課題に  /

経営サポーターを活用しませんか！

お問合せ
詳しくは
こちら

（県HP）

賃上げの環境整備に関するお悩みはありませんか？
経営サポーターが「無料」で必要な支援策にマッチングします

●賃上げをしたいが利益が確保できない
●新事業を開拓したい
●人手不足を解消したい
●資金繰りの相談をしたい
●価格転嫁を進めたい
●DXや省力化により生産性向上を図りたい

【実施期間】

令和８年３月31日(火)～令和９年３月下旬
※支援期間終了後も商工会議所、商工会の経営指導員が継続

的に支援します。
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お知らせ（information）

商工会議所 から

令和8年度　西武信用金庫
地域みらいプロジェクト助成金の

贈呈を受けました

松田吉将支店長（左）と三上誠会頭（右）

この度、西武信用金庫狭山ヶ丘支店様より、
令和８年度地域みらいプロジェクト助成金70 
万円の贈呈を受けました。この「地域みらい
プロジェクト」とは、地域経済や産業を活性
化する事業に対して支援するための取組で、
助成金を申請した支援団体に対し西武信用金
庫様から贈呈されるものです。所沢商工会議
所では、この助成金をこれから所沢市内で開
業を予定されている方など、地域産業活性化
を推進するための事業に活用してまいります。

令和８年度『Soraリポーター』のご紹介

委嘱状の交付
（左から塚本さん、五十嵐委員長、鈴木さん）
令和８年度『Soraリポーター』に、秋草

短期大学２年生の鈴木 星花（すずき ほのか）

さん、塚本 花音（つかもと かのん）さんを
起用いたします。今年度は、この２名の『Sora
リポーター』が、 会員事業所の取材でイン
タビューしたり、所沢市内の観光・文化・施
設・団体・人物・イベントなどを取材したり
と、所沢の特色や魅力を分かりやすく紹介し
ますので、ご期待ください。

5月20日㈬は会費の口座振替日です

令和₈年度上期分商工会議所会費を５月20
日㈬に貴事業所指定口座より自動引き落とし
させていただきます。ご理解・ご協力をお願
い申し上げます。

会費の口座振替日は年２回

○上期分 : ５月 20 日 ○下期分 :10 月 20 日
※振替日が休日の場合は、翌営業日となります。

前営業日までにご準備ください
●お問合せ：当所総務課 TEL：04-2922-2196

 当選者発表！ 

令和₈年度第１回広報委員会にて、アン
ケート回答いただいた応募者から抽選を行っ
た結果、次の方が当選されました。
◯令和７年度第４四半期
　「クオカード 3,000円分」１名様 
　竹山 陽子 様 
　（竹山税務会計・行政書士事務所）

行政・他団体 から

所沢ブランド特産品　認定品募集

所沢の農産物や地域資源、文化・伝統を活
かした魅力ある特産品を「所沢ブランド特産
品」として認定します。認定された商品は、
市がHP、広報、パンフレット、SNS、その他
メディア等で、市内外に向け積極的にPRします。
●対象商品：持ち帰りが可能で、以下のいず 
　れかに該当する商品。食品のほか、工芸品 
　や雑貨等も対象。

①所沢の地場農産物を活用した商品

②所沢の地域資源又は魅力を発信すること 
　　のできる商品

③所沢の伝統的な文化・風習を活かした商品
※該当するか否かについて要事前相談

●選定方法：書類審査およびプレゼン審査を実施
●募集期間： ５月29日㈮まで

詳細は市ＨＰをご覧ください

●申込・お問合せ：所沢市産業振興課
　             TEL：04-2998-9157

工場・事務所等の賃借料等を補助します
月額10万円（上限）を最長24か月間交付

都市型産業等育成補助金
所沢市内において、製造業や都市型産業等

を営むため、新たに賃借した事務所や工場等
の賃借料等を補助するものです。５年以上継
続して事業を営むことが条件です。
●申請期間：９月30日㈬まで

対象業種など、詳細は
市HP内の募集要領を
ご覧ください

●お問合せ：所沢市産業振興課
　　　　　TEL：04-2998-9157

労働保険料並びに一般拠出金の
申告・納付について

令和８年度の労働保険（労災保険・雇用保
険）年度更新及び石綿健康被害救済法の一般
拠出金の申告・納付は６月１日から７月10日
までです。申告書・納付書は５月末に発送予
定です。同封の記入例を参考に、期間中お早
目の手続きをお願いします。※電子申請義務
化対象事業場は別途お知らせとなります。
●お問合せ：
　◯コールセンター（開設期間５月28日～７月 
　　17日　９時～17時（土日祝を除く））
　　TEL：0120-963-339
　◯埼玉労働局労働保険徴収課

　TEL：048-600-6203

抽選の様子
（杠葉委員）

お 知らせ
information

弁護士法人アルファ総合法律事務所
住所：（所　沢オフィス） 〒359-1123 埼玉県所沢市日吉町 14-3  朝日生命所沢ビル 3 階
　　　（国分寺オフィス） 〒185-0012 東京都国分寺市本町 2-16-4  ラフィネ込山 No.�   � 階
　　　（新　宿オフィス） 〒160-0023 東京都新宿区西新宿 7-1-12 クロスオフィス新宿 801

予約受付　平日 9：00～20：00
　　　　　（土曜 9：00～17：00）

コーポレート
サイト

中小企業法務
サイト

様々な業界と業種の企業法務に精通し、対応経験が豊富です

法人設立 18年 所沢出身の代表弁護士 顧問契約数 200社突破

経験豊富な弁護士 9 名とスタッフが多数在籍
LegalOn／Legalscapeなどの AI技術を導入し、精密なリーガルチェックが可能

企業の健全な事業活動を法の力で支えるリーガルパートナー
代表弁護士
税理士
社会保険労務士

保坂 光彦

����-��-����フリーダイヤル

埼玉 / 東京弁護士会所属



私達大東建託㈱グループは、土地活
用の企画・提案から管理・運用までを
ワンストップサービスで行う、『賃貸
経営受託システム』をはじめ時代の変
化に応じた様々な事業にチャレンジし
ております。『託すをつなぎ、未来を
ひらく』という行動指針を基に、お客
様の人生に寄り添い、託された想いを
実現させるため日々業務に取り組んで
おります。

永野さんはコンサルタントセールス
としてお客様のお宅へ訪問し、土地活
用 や 資 産 運 用 の 企
画・提案を主に行っ
ております。お客様
のご要望を親身に聞
き入れながら、どう
すればより良い事業

になるのかを考え、お客様にご満足い
ただける事業提案をしております。地
元・所沢市出身という強みを生かし、
地域行事への参加を通じてお客様や地
域の皆様との信頼関係を築いているた
め、地域に根ざした視点での提案が可
能です。

社内では持ち前の明るさとコミュニ
ケーション力で盛り上げ役を務め、若
手の育成やチームワーク向上にも貢献。
イベントの企画・運営役を担当するな
ど、現場外でも職場の雰囲気作りに尽

力 し て い
ます。

休日は趣味の野球 ところざわまつりで参加したお囃子 所沢支店HP

/ Sora / May / 202612

12

あなたが知ってるとっておきの所沢でオススメの
場所（風景）・お店・施設などを教えて下さい

わが社の推し社員・わたしのところざわ

当所 HP
会報誌 Sora
ページ

皆様から頂いた、「わが社の推し社員」、「わたしの推しごと」、「わたしのところざわ」の情報を掲載いたします。
当所ホームページ内専用ページから応募いただけます。また、FAX 応募用紙も掲載しておりますので、ダウ
ンロードして頂き応募いただけます。　【お問合せ】所沢商工会議所　業務課　04-2922-2196

永野さん

事業所名：大東建託㈱ 所沢支店
代 表 者：支店長 鈴木 康仁
事業内容：賃貸建物の提案、設計・施工、仲介・管理
住　　所：所沢市東所沢和田 2-30-6
　　　　　イーストサンシャイン１F

先祖代々、引き継ぎ守り続けて
きた大切なお土地を託してい

ただく仕事です。そのため、お客様
は自分の家族だと日頃から考え、悩
んでいる方に“すぐに手を差し伸べ
る人”を心がけております。土地活
用や資産運用に関するお困りごとが
ございましたら、お気軽にお声がけ
ください。

今月の推し社員は、大東建託㈱ 所沢支店の永野 翔大さんです。
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わが社の推し社員

みんな大好き　かじまやー
新所沢の「琉球古料理屋 かじま

やー」でソーキそばを頂く。ホロホ
ロしたお肉、もちもちした麺、美味
しい出汁のスープがたまらない！常
連さんも「飲んだ後の〆には、かじまやーのソーキそばを決まって
食べるの！」と太鼓判！オススメの一杯です！                     
� 投稿者：グルメハンターさん

東川さくらデッキが完成‼
ところざわサクラタウンと所沢市観光情

報・物産館YOT-TOKO周辺の東川沿いに、
「東川さくらデッキ」が3/27㈮に完成しま
した！ YOT-TOKOでのBBQやイベントを
自然とともに楽しめる、東川の新しい憩い
の場として、親しまれていくと良いですね。                                       

投稿者：富士山とカワセミさん
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製品＆サービス

このページでは会員の皆様が扱っている
製品や商品、サービスを紹介いたします。

掲載をご希望の会員様は以下の情報をご提供ください
　　① 事業所名　② 代表者　③ 住所
　　④ 電話番号　⑤ URL　　⑥ E-mail
　　⑦ 紹介文 	 (1) 見出し文字…40 字まで
	 (2) 文章…220 字まで
	 (3) 画像データ（内容のわかるもの）
	 提出方法	 メール sora@tokorozawa-cci.or.jp
	 掲載月	 申込状況等により調整させていただ
		  きますので、お問合せください。
	 原稿締切	 発行月の前月 15 日
	 お問合せ	 所沢商工会議所 会報担当
        TEL : 04-2922-2196  FAX : 04-2923-6600

「きめ細かな管理」と「サービス」を誇る
大規模公園墓地

公益財団法人 所沢聖地霊園
所沢市北原町 980
TEL：04-2993-5411
HP：https://www.t-sr.or.jp/

会員 No.10100

1974年の開園から50年以上
の歴史を紡いできた「所沢聖地
霊園」。約2万3千区画もの墓所
を有する埼玉県最大級の公園墓
地です。育まれた伝統と格式は、
潤いの緑、そして「大礼拝堂」
が醸す神聖な雰囲気と相まっ
て、訪れる人に落ち着きと、安らぎの時間を与えてくれます。

園内の清掃や植木の手入れ、売店の運営など、様々な部門で
専門のスタッフにより、真心こめて管理しています。皆さまが
故人に思いを馳せる時間を大切にし、四季折々の景観でお迎え
いたします。

宣伝・集客、何から始める？
中小企業のための、伴走型クリエイティブ支援

ちいさな島
代表　永井 聡史
HP：https://www.chiisanashima.com/
MAIL：chiisana.island@gmail.com

会員 No.10059

まだ広告を始めてい
ない、または出してい
るのに成果が出ていな
い…そんな状態では、
大切な機会を逃してい
るかもしれません。商
品に自信があっても、
伝え方次第で結果は大
きく変わります。何から始めるべきか分からない方もご安心く
ださい。私たちは企画・制作・改善まで伴走し、伝わる形へ整
えます。動画制作やYouTube運用、広告改善、紙媒体にも対応。
無理なく続けられる発信を一緒につくります。

腰痛・運動不足に悩む方必見！
少人数制スクール型ジム

スモールジム Sweet Fitness ／
スモールジム小手指店
代表　佐藤 真弘
所沢市松葉町 17-15 ニューアーバン第一ビル 2F
TEL：04-2968-5583

会員 No.10120

スモールジムSweet Fitness ／ス
モールジム小手指は、少人数制で一
人ひとりに寄り添った運動指導を行
う地域密着型ジムです。

腰痛や体力低下などのお悩みに対
し、無理なく続けられる運動習慣づ
くりをサポートします。「95歳まで自
分の足で歩く」を目標に、運動・栄養・
休養・こころ・つながりの五位一体
で健康づくりを支えます。笑顔ある
健やかな日常を共に過ごす、ご家族や友人にもお勧めです。

見学・体験も随時受付中です。
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不可能を可能に！
株式会社MIKAMI
所沢市林1-299-7

5軸加工･DX･AIを

駆使した最先端工場
品質を最優先に考え、お客様に最高の製品を提供するこ

とを使命としています。

デジタルトランスフォーメーション（DX）技術と人⼯

知能（AI）を積極的に導入し、業務の効率化と⽣産性の

向上を図っています。

品質を最優先に考え、お客様に最高の製品を提供するこ

とを使命としています。

デジタルトランスフォーメーション（DX）技術と人⼯
知能（AI）を積極的に導入し、業務の効率化と⽣産性の
向上を図っています。

精密部品加工の未来を所沢から

 DXコラム   郊外に必要なDXという視点

いまやDX（デジタルトランスフォーメーション）という言葉を
耳にしない日はありません。しかし現場では、「何から手をつけ
ればいいのか分からない」「導入したが思うように活用できてい
ない」という声も少なくありません。

ここ所沢では、商業やサービス業だけでなく、工業団地を中
心に製造業や物流関連企業が数多く活動しています。それぞれ
が地域経済を支える存在であり、日々、限られた人員で現場を
回しながら経営を行っています。

そのような郊外に位置する企業においては、「便利になるは
ず」という期待だけで仕組みを導入すると、かえって現場の負担
を増やしてしまうことがあります。操作が複雑で入力項目が多い、
スマホやタブレットだけでは完結せず、結局パソコン作業が増え
る。管理画面は立派でも、現場では使いづらく、紙運用に戻っ
てしまう。

  “ 便利にしたはずなのに、逆に面倒になる ”

これは郊外に立地する企業で起こりやすいDXの失敗です。
実際に、所沢市内の建設業で、DX推進を図る補助金の活用

をきっかけに業務管理システムを導入したものの、現場に定着し
なかったケースがありました。入力の手間が増え、社員にはスト
レスが生まれ、社長も「なぜ使われないのか」と不満を抱える
結果になってしまったのです。問題はシステムそのものというよ
り、導入の目的が「補助金を使うこと」に寄ってしまい、現場に
合う運用設計が後回しになっていた点にあります。

結果として、ただの「高い買い物」をしてしまう。
郊外の企業の多くは、少人数で複数の役割を担っています。

製造業であっても、製造・出荷・営業・管理を兼務していること
は珍しくありません。そうした環境に、都市部の大企業向けに
つくられた仕組みをそのまま持ち込めば、運用負担が増えるの
は当然です。

さらに注意したいのは、システム会社への丸投げです。提案
書や機能説明がどれだけ立派でも、自社の業務の流れや地域特
性に合っていなければ、導入後に使われない仕組みになってしま
います。数百万円、場合によってはそれ以上の投資をしても、「作っ
ただけ」で終わるDXになってしまえば意味がありません。

本来、DXの目的はITを入れることではなく、経営を強くするこ
とにあります。例えば、顧客情報を一元管理することで既存顧
客への再提案がしやすくなる。問い合わせ履歴を見える化するこ
とで、受注につながりやすい傾向が見えてくる。ホームページや
SNSの反応を社内の営業活動とつなげることで、売上につなが
る動きがより明確になります。

つまりDXは、単なる効率化ではなく、営業力やマーケティン
グ力の向上までつながってこそ意味があります。特に所沢のよう
な地域では、地域内での認知や信頼の積み重ねが成果に直結し
ます。だからこそ、社内の業務改善と、外部への発信や営業強
化を切り離さず、一体で考える必要があります。

完璧なシステムより、毎日使われる仕組み。
流行りのツールより、自社に合った運用設計。
背伸びはしない。しかし、目的は明確にする。

そこに生成AIを組み合わせれば、資料作成、提案書作成、情
報整理、データ分析といった業務は大きく効率化できます。人
が本当に時間を使うべき仕事に集中できるようになり、生産性
も高まります。

小さく始めて、確実に積み上げる。
それが、郊外立地の企業にとって現実的で、強いDXのかたち

だと私は考えています。

株式会社リビア・クリエーション
代表取締役　廣野 優介
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編 集 後 記

事業所名 :（任意）

住　所

氏　名　　　　　　　　　    TEL

ご記入いただいた個人情報は、プレゼントの抽選、本誌「Sora」の誌面作成目的以外には使用し
ません、なお、当選者の事業所名・氏名を公表させていただきますので、予めご了承ください。

　●アンケートの応募先・お問合せはこちら
　　所沢商工会議所　業務課
　　〒359-1121 所沢市元町 27-1 所沢ハーティア東棟 3 階
　　TEL:04-2922-2196   FAX:04-2923-6600

ウ
ェ
ブ
で
の

ご
意
見
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こ
ち
ら
か
ら

キ
リ
ト
リ
セ
ン

 ●抽選会の実施について
 　抽選は、四半期（３ヶ月ごと）に一度行っています。
 　プレゼントは図書カード（3,000円分）等を予定しています。
 　※応募は各月一回までとさせていただきます。

今月の皆さまの声

上下、左右それぞれ漢字２字の言葉が出来
るように、リストから漢字を当てはめてくだ
さい。最後に、リストに残った漢字を組み
合わせてできる３字熟語を答えてください。

前月号の
答え

二字熟語交差パズルの答え

昨日〈４月 12 日〉のパキスタンの首

都イスラマバードで行われたアメリカと

イランの停戦協議は、21 時間に及ぶ交

渉の末に纏まらず、世界情勢は相変わら

ずトランプに振り回されっぱなしです。

原油価格への影響は計り知れません。

どうか５月号が皆さんの手元に届く頃に

は終戦宣言が発表されて、穏やかな日常

が世界に訪れていますように、切に願い

ます。

広報委員　上田 福三

❶西武鉄道沿線情報、おいしい居酒屋等の店舗情報
(さいたま市)

❷会社をたたむ時の手続き、困った事など(西住吉)

Q1 �参考になった、印象に残った記事は何ですか ?
　　( 複数選択可 )

P1	 □表紙
P2	 □会議所スケジュール
P3-5	 □ ( 特集 ) 株式会社リビア・クリエーション
P6	 □東商検定で人材育成しませんか
P7	 □頼れる！専門家がお答えします
P8-9	 □令和 8 年度事業計画・予算を可決
P10	 □中小企業相談所 関連情報
P11	 □お知らせ（information）
	 　商工会議所から / 行政・他団体から
P12	 □わが社の推し社員	 □わたしのところざわ
P13	 □製品＆サービス
P14	 □ DX コラム
P15	 □会員優待サービス
	 □二字熟語交差パズル・アンケート

Q2 �今後掲載してほしい記事やご意見などをお聞かせください。

上下、左右それぞれ漢字２字の言葉ができるように、リストから漢字を当てはめてください。

最後に、リストに残った漢字を組み合わせてできる３字熟語を答えてください。

粘 爆 偉
出 煙 若 林 誇 安

鍋 刀 奥

青 火 浜
架 虚 紅 瓶 市 葉

豆 畑 山 リスト
空 種 松
油 土 竹
大 花 菜

劇 献 優

穴場面 屋上昇 剣先攻

所 越 制

期

再 激 雑 学

摂生育 流動向 仕草履 新

活 作 花

答え：新学期

リスト

劇 献 優

穴場面 屋上昇 剣先攻

所 越 制

期

再 激 雑 学

摂生育 流動向 仕草履 新

活 作 花

答え：新学期

リスト

上下、左右それぞれ漢字２字の言葉ができるように、リストから漢字を当てはめてください。

最後に、リストに残った漢字を組み合わせてできる３字熟語を答えてください。

粘 爆 偉
出 煙 若 林 誇 安

鍋 刀 奥

青 火 浜
架 虚 紅 瓶 市 葉

豆 畑 山 リスト
空 種 松
油 土 竹
大 花 菜

皆さまの声をお聞かせください !
「Sora」では、読者の皆さまの声を記事に反映させるため
アンケートを実施しております。以下の質問にご回答いた
だき、こちらを切り取ってハガキに貼り付けるか、FAX、メー
ル、ホームページ、郵便のいずれかにて当所業務課へ 5 月
末日 ( 必着 ) までにご回答ください。

 

“ 会員優待サービスのお知らせ ”

〈使用上の注意〉
※ 所沢スターレーンのみで有効となります。
※ 1日1回のみのご使用とさせていただきます。

※ 3ゲーム目以降は通常料金となります。
※ 他のサービス券・サービスパック等との併用はできません。
※ 団体予約、大会、リーグ等には使用できません。

https://forms.gle/W9tHnDKMhxgfJRvj6 もしくは 右の
申込フォームより事前申込の上、所沢商工会議所窓口まで
お越しください。

申込
方法

ボウリング優待券

土・日・祝日も有効 一枚につき最大５名様まで有効

2ゲーム大人・大学生
           1,180円（貸靴込）
高校生以下 880円 
春券使用期間 ：
令和８年４月１日（水）～令和８年６月30日（火）迄
※３ヶ月ごとに券が切り替わります。

著作権用データ



発
行

所
：

所
沢

商
工

会
議

所
　

〒
3

5
9

-112
1

 所
沢

市
元

町
2

7
-1

  所
沢

ハ
ー

テ
ィ

ア
東

棟
３

階
　

T
E

L : 0
4

-2
9

2
2

-2
19

6
㈹

発
行

日
：

毎
月

１
０

日
/

定
価

：
１

部
　

2
2

0
円

（
税

込
）　

/
編

集
協

力
・

デ
ザ

イ
ン

 : 株
式

会
社

ヒ
ロ

セ
・

ス
タ

ジ
オ

/
印

刷
：

有
限

会
社

ミ
ネ

五
十

子
印

刷
/

特
集

執
筆

協
力

：
金

澤
 麻

紗
子

2
0

2
6

.5
月

号
N

o.74
3屋根 外壁 内装

床 トイレ

設備 省エネ 外構

リノベ
増改築

窓口が多くて大変…というお悩みの企業様へ

工場改修リノベ

工場のことなら何でも
ワンストップ対応

防水（雨漏り）、
塗装、遮熱

塗装、張り替え、
防水、防音、遮熱

レイアウト変更、
パーテーション区分け、

間仕切り、建具

修繕、リフォーム、
増設、改修

コンクリート打ち替え、
塗装、ひび割れ

空調、給排水、電気 、自家消費型太
陽光等

舗装、駐車場等

（担当：多田 ）

↓無料相談・見積もり・現地調査はコチラより↓

屋根 外壁 内装

床 トイレ

設備 省エネ 外構

リノベ
増改築

窓口が多くて大変…というお悩みの企業様へ

工場改修リノベ

工場のことなら何でも
ワンストップ対応

防水（雨漏り）、
塗装、遮熱

塗装、張り替え、
防水、防音、遮熱

レイアウト変更、
パーテーション区分け、

間仕切り、建具

修繕、リフォーム、
増設、改修

コンクリート打ち替え、
塗装、ひび割れ

空調、給排水、電気 、自家消費型太
陽光等

舗装、駐車場等

（担当：多田 ）

↓無料相談・見積もり・現地調査はコチラより↓

 工場改修リノベ
屋根

床

設備

外壁

トイレ

省エネ

内装

リノベ
増改築

外構

防水（雨漏り）、
塗装、遮熱

コンクリート打ち替え、
塗装、ひび割れ

空調、給排水、電気

塗装、張り替え、
防水、防音、遮熱

修繕、リフォーム、
増設、改修

LED、
自家消費型太陽光等

レイアウト変更、
パーテーション区分け、

間仕切り、建具

舗装、駐車場等

実績

3000件

以上


